
. 

  1.    Платная образовательная услуга: Студия раннего развития «Знайка»
  Количество человек в группе: 5

  Количество групп: 2                                                                                                                                                                                                                                                                             

  Проведение занятий - групповое;

  Количество учебных часов в неделю на группу : 4 

  Продолжительность: 30 мин = 1 педагогическому часу

  Периодичность занятий: 1 раз в неделю;

  Время: с 09 сентября 2026 года по 31 мая 2027 года (9 месяцев);

ФОТ всего

ФОТ 

педагогиче

ского 

состава

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*60%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 СРР «Знайка» 200 55% 110 66 11,95% 7,88 0 44,64 13,48 0,45 44,19

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

ПЕДАГОГИ

Расходование средств осуществляется за счет полученных доходов, по статьям и кодам экономической классификации бюджетов Российской 

Федерации. 

Формирование цен на платные образовательные услуги основано на принципе полного возмещения затрат МБУ ДО ЦДОД «Искра» г. о. Самара 

на оказание услуги, при котором цена складывается на основе стоимости затраченных на ее осуществление ресурсов.

1.      . Расчет затрат на оплату труда 

o   Расчет затрат на оплату труда педагогических работников на 1 воспитанника в час. 

Согласно социального заказа родителей по платной  услуге 1 час занятий с 1 ребенком = 200,00 руб. (Расчет: 800 руб.стоим.1 занят.*1 зан. в нед 

/4 учебных часа в нед.)

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42)/гр.6)*

100

Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо основной образовательной услуги, финансовое обеспечение которой 

осуществляется за счет субсидий на выполнение Муниципального задания, в соответствии с учебным планом.

МБУ ДО ЦДОД «Искра» г.о. Самара, осуществляющая образовательную деятельность за счет субсидий на выполнение Муниципального задания, 

вправе осуществлять за счет средств физических и (или) юридических лиц платные образовательные услуги, не предусмотренные установленным 

Муниципальным заданием, в соответствии с учебным планом

План финансово – хозяйственной деятельности (ПФХД) содержит информацию о доходах и расходах образовательного учреждения полученных 

за счет всех источников. Планирование доходов и расходов в ПФХД за счет поступлений от оказания услуг (выполнения работ) на платной 

основе, осуществляется следующим образом:

1.       ДОХОДЫ

Доходы – родительская плата за платные образовательные услуги. Доходы рассчитываются исходя из списочного количества детей в группах, 

ежемесячной родительской платы за платные образовательные услуги и количества месяцев предоставления этих услуг.

2.        РАСХОДЫ

                                                                                                           УТВЕРЖДАЮ 

Директор МБУ ДО ЦДОД «Искра»  г.о. Самара

Плотникова Т.Ю.

Экономическое обоснование расчета стоимости платной образовательной услуги

 в МБУ ДО ЦДОД «Искра» г.о. Самара

Порядок оказания платных образовательных услуг в МБУ ДО ЦДОД «Искра» г.о. Самара регламентирует Налоговый кодекс РФ (ч. и ч.2), 

Трудовой кодекс РФ, Закон Российской Федерации от 06 декабря 2011 года № 402 – ФЗ «О бухгалтерском учете», Закон Российской Федерации 

«Об образовании», Закон Российской Федерации «О защите прав потребителей», Постановления Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441 "Об 

утверждении Правил оказания платных образовательных услуг", Постановление от 27.07.2012 № 970 Администрации городского округа «Об 

утверждении порядка определения платы за оказание услуг (выполнение работ), относящихся к основным видам деятельности муниципальных 

бюджетных образовательных учреждений городского округа Самара в сфере образования, для физических и юридических лиц», Приказом 

Департамента образования Администрации г. о. Самара от 20.08.2015г. № 913 – од «Об утверждении методических рекомендаций по оказанию 

платных услуг муниципальными образовательными учреждениями г. о. Самара», Приказом Департамента образования Администрации г. о. 

Самара от 09.09.2015 г. № 1015 – од «О дополнении методических рекомендаций по оказанию платных образовательных услуг муниципальными 

образовательными учреждениями г. о. Самара», Приказом Департамента образования Администрации г. о. Самара от 04.04.2017 г. № 852 – од «О 

внесении изменений в приказ», постановлением Администрации городского округа Самара от 11.09.2013 № 1122 «Об утверждении Положения 

об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования городского округа Самара в сфере 

образования», Постановление Администрации городского округа Самара от 28.01.2026 № 60 «Об утверждении положения о выплатах 

стиулирующего характера и оказании материальной помощи руководителям муниципальных учреждений дополнительного образования 

городского округа Самара в сфере образования и признании утратившими силу отдельных муниципальных правовых актов городского округа 

Самара»



 

ФОТ всего ФОТ АХП

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*40%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 СРР «Знайка» 200 55% 110,00 44 11,95% 5,26 0 29,76 8,99 0,30 29,46

Оплата труда директора (по приказу Департамента образования) = 10% от дохода (с учетом резерв отпусков)  20

44,19

6,48

6,48

5,89

1,47

0,00

 2.    Платная образовательная услуга: Студия раннего развития «Растишка»
  Количество человек в группе: 8

  Количество групп: 4                                                                                                                                                                                                                                                                       

  Проведение занятий - групповое;

  Количество часов в неделю на группу: 8 

  Продолжительность: 20 мин = 1 педагогическому часу

  Периодичность занятий: 2 раза в неделю;

  Время : с 09 сентября 2026 года по 31 мая 2027 года (9 месяцев);

ФОТ всего

ФОТ 

педагогиче

ского 

состава

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*60%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 СРР «Растишка» 150 55% 82,5 49,5 11,95% 5,91 0 33,48 10,11 0,33 33,14

 

ФОТ всего ФОТ АХП

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

Резерв отпусков = 1024 ч/час. * 5,91 = 6051,84 (в том числе ст. 211= 4648,11 + ст.213=1403,73).

o   Расчет затрат на оплату труда административно – хозяйственного персонала на 1 воспитанника в час.

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

213 –

начислени

я на оплату

труда

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

ПЕДАГОГИ

Дето-дни по табелю учета посещаемости в среднем/месяц 1024 ч/час = (Расчет: оплата за услугу (32 чел.*288 час/г/восп. /9 мес.) 

Оплата труда педагогическому составу при 100% посещаемости детей /месяц= 1024 ч/час. * 33,14 руб.= 33935,36

Итого:   ЗП (211+213) в стоимости  услуги за 1 час занятий 1 воспитанника с учетом начислений составляет  110,03 руб. 

2.      . Расчет затрат на оплату труда 

o   Расчет затрат на оплату труда педагогических работников на 1 воспитанника в час. 

Согласно социального заказа родителей по платной  услуге 1 час занятий с 1 ребенком = 150,00 руб. (Расчет: 600 руб.стоим.1 занят.*2 зан. в нед 

/8 час в нед.)

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42)/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стоимость  работы главного бухгалтера по  экономико-бухгалтерскому сопровождению платной услуги за 

1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы зам. директора (менеджер) по документационно-информационному сопровождению 

платной услуги за 1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость работы бухгалтера (кассир) бухгалтерское сопровождение/ прием платежей от родителей 

(законных представителей) -

Стоимость работы водителя -

Стоимость работы уборщика служебных помещений -

Плановый ФОТ по тарификации сотрудников за время оказания платной образовательной услуги (ПОУ) рассчитывается с учетом начислений 

на выплаты по оплате труда (30,2%). 

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

Оплата труда административно персоналу производится на основании Дето-дней по табелю учета посещаемости детей. 

АХП

 Заработная плата (ЗП) основного и вспомогательного персонала за 1 занятие на 1 воспитанника (в рублях):

Стоимость  работы педагога за 1 час занятий за 1 воспитанника -

Оплата труда педагогическому составу при 100% посещаемости детей /месяц= 160 ч/час. * 44,19 руб.= 7070,40 руб.

Резерв отпусков = 160 ч/час. * 7,88 = 1260,80 (в том числе ст. 211=968,36 + ст.213=292,44).

o   Расчет затрат на оплату труда административно – хозяйственного персонала на 1 воспитанника в час.

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

Дето-дни по табелю учета посещаемости в среднем/месяц 160 ч/час = (Расчет: оплата за услугу (10 чел.*144 час/г/восп. /9 мес.) 



(гр.3*гр.4) (гр.5*40%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 СРР «Растишка» 150 55% 82,5 33 11,95% 3,94 0 22,32 6,74 0,22 22,09

Оплата труда директора (по приказу Департамента образования) = 10% от дохода (с учетом резерв отпусков)  15,00

33,14

4,86

4,86

4,42

1,10

0,00

 3.   Платная образовательная услуга: Студия раннего развития «Колокольчик»
  Количество человек в группе:  6

  Количество групп: 1                                                                                                                                                                                                                                                                           

  Проведение занятий - групповое;

  Количество часов в неделю на группу: 6

  Продолжительность: 20 мин = 1 педагогическому часу

  Периодичность занятий: 2 раза в неделю;

  Время : с 09 сентября 2026 года по 31 мая 2027 года (9 месяцев);

ФОТ всего

ФОТ 

педагогиче

ского 

состава

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*60%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1
СРР 

«Колокольчик»
150 55% 82,50 49,50 11,95% 5,91 0 33,48 10,11 0,33 33,14

 

ФОТ всего ФОТ АХП

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*40%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1
СРР 

«Колокольчик»
150 55% 82,50 33 11,95% 3,94 0 22,32 6,74 0,22 22,09

Оплата труда директора (по приказу Департамента образования) = 10% от дохода (с учетом резерв отпусков)  15,00

Оплата труда административно персоналу производится на основании Дето-дней по табелю учета посещаемости детей. 

АХП

 Заработная плата (ЗП) основного и вспомогательного персонала за 1 занятие на 1 воспитанника (в рублях):

o   Расчет затрат на оплату труда административно – хозяйственного персонала на 1 воспитанника в час.

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

ПЕДАГОГИ

Дето-дни по табелю учета посещаемости в среднем/месяц 144ч/час = (Расчет: оплата за услугу (6 чел.*144 час/г/восп. /9 мес.) 

Оплата труда педагогическому составу при 100% посещаемости детей /месяц= 144 ч/час. * 33,14 руб.= 4772,16

Резерв отпусков = 144 ч/час. * 5,91= 851,04 (в том числе ст. 211=653,64 + ст.213=197,40).

2.      . Расчет затрат на оплату труда 

o   Расчет затрат на оплату труда педагогических работников на 1 воспитанника в час. 

Согласно социального заказа родителей по платной  услуге 1 час занятий с 1 ребенком = 150,00 руб. (Расчет: 450 руб.стоим.1 занят.*2 зан. в нед 

/6 час в нед.)

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42)/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

Стоимость  работы зам. директора (менеджер) по документационно-информационному сопровождению 

платной услуги за 1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость работы бухгалтера (кассир) бухгалтерское сопровождение/ прием платежей от родителей 

(законных представителей) -

Стоимость работы водителя -

Стоимость работы уборщика служебных помещений -

Плановый ФОТ по тарификации сотрудников за время оказания платной образовательной услуги (ПОУ) рассчитывается с учетом начислений 

на выплаты по оплате труда (30,2%). 

Итого:   ЗП (211+213) в стоимости  услуги за 1 час занятий 1 воспитанника с учетом начислений составляет  82,52 руб. 

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

Оплата труда административно персоналу производится на основании Дето-дней по табелю учета посещаемости детей. 

АХП

 Заработная плата (ЗП) основного и вспомогательного персонала за 1 занятие на 1 воспитанника (в рублях):

Стоимость  работы педагога за 1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы главного бухгалтера по  экономико-бухгалтерскому сопровождению платной услуги за 

1 час занятий за 1 воспитанника -

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

213 –

начислени

я на оплату

труда



33,14

4,86

4,86

4,42

1,10

0,00

  Количество человек в группе: 10

  Количество групп: 1                                                                                                                                                                                                                                                                           

  Проведение занятий - групповое;

  Количество часов в неделю на группу: 5

  Продолжительность: 20 мин = 1 педагогическому часу

  Периодичность занятий: 5 раза в неделю;

  Время : с 09 сентября 2026 года по 31 мая 2027 года (9 месяцев);

ФОТ всего

ФОТ 

педагогиче

ского 

состава

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*60%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1
ГКП «Божья 

коровка»
275 55% 151,25 90,75 11,95% 10,84 0 61,37 18,54 0,61 60,76

 

ФОТ всего ФОТ АХП

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*40%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1
ГКП «Божья 

коровка»
275 55% 151,25 60,5 11,95% 7,23 0 40,92 12,36 0,41 40,51

Оплата труда директора (по приказу Департамента образования) = 10% от дохода (с учетом резерв отпусков)  27,50

60,76

8,91

8,91

8,10

2,03

0,00

Стоимость работы бухгалтера (кассир) бухгалтерское сопровождение/ прием платежей от родителей 

(законных представителей) -

Стоимость работы водителя -

Стоимость работы уборщика служебных помещений -

Оплата труда административно персоналу производится на основании Дето-дней по табелю учета посещаемости детей. 

АХП

 Заработная плата (ЗП) основного и вспомогательного персонала за 1 занятие на 1 воспитанника (в рублях):

Стоимость  работы педагога за 1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы главного бухгалтера по  экономико-бухгалтерскому сопровождению платной услуги за 

1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы зам. директора (менеджер) по документационно-информационному сопровождению 

платной услуги за 1 час занятий за 1 воспитанника -

o   Расчет затрат на оплату труда административно – хозяйственного персонала на 1 воспитанника в час.

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

ПЕДАГОГИ

Дето-дни по табелю учета посещаемости в среднем/месяц 200 ч/час = (Расчет: оплата за услугу (10 чел.*180 час/г/восп. /9 мес.) 

Оплата труда педагогическому составу при 100% посещаемости детей /месяц= 200 ч/час. * 60,76 руб.= 12152,00

Резерв отпусков = 200 ч/час. * 10,84 = 2168,00 (в том числе ст. 211=1665,13 + ст.213=502,87).

2.      . Расчет затрат на оплату труда 

o   Расчет затрат на оплату труда педагогических работников на 1 воспитанника в час. 

Согласно социального заказа родителей по платной  услуге 1 час занятий с 1 ребенком = 275,00 руб. (Расчет: 275 руб.стоим.1 занят.*5 зан. в нед 

/5 час в нед.)

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42)/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

Стоимость работы бухгалтера (кассир) бухгалтерское сопровождение/ прием платежей от родителей 

(законных представителей) -

Стоимость работы водителя -

Стоимость работы уборщика служебных помещений -

Плановый ФОТ по тарификации сотрудников за время оказания платной образовательной услуги (ПОУ) рассчитывается с учетом начислений 

на выплаты по оплате труда (30,2%). 

Итого:   ЗП (211+213) в стоимости  услуги за 1 час занятий 1 воспитанника с учетом начислений составляет  82,52 руб. 

 4.   Платная образовательная услуга: Группа кратковременного пребывания                  «Божья коровка»

Стоимость  работы педагога за 1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы главного бухгалтера по  экономико-бухгалтерскому сопровождению платной услуги за 

1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы зам. директора (менеджер) по документационно-информационному сопровождению 

платной услуги за 1 час занятий за 1 воспитанника -



  Количество человек в группе: 10

  Количество групп: 4                                                                                                                                                                                                                                                                           

  Проведение занятий - групповое;

  Количество часов в неделю на группу: 2

  Продолжительность: 30-40 мин = 1 педагогическому часу

  Периодичность занятий: 2 раза в неделю;

  Время : с 09 сентября 2026 года по 31 мая 2027 года (9 месяцев);

ФОТ всего

ФОТ 

педагогиче

ского 

состава

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*60%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 "Хореография" 360 55% 198,00 118,80 11,95% 14,19 0 80,34 24,26 0,80 79,54

 

ФОТ всего ФОТ АХП

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*40%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 "Хореография" 360 55% 198,00 79,2 11,95% 9,46 0 53,56 16,18 0,54 53,03

Оплата труда директора (по приказу Департамента образования) = 10% от дохода (с учетом резерв отпусков)  36,00

79,54

11,67

11,67

10,61

2,65

0,00

  Количество человек в группе: 10

  Количество групп: 1                                                                                                                                                                                                                                                                           

  Проведение занятий - групповое;

  Количество часов в неделю на группу: 2

  Продолжительность: 40 мин = 1 педагогическому часу

Стоимость работы бухгалтера (кассир) бухгалтерское сопровождение/ прием платежей от родителей 

(законных представителей) -

Стоимость работы водителя -

Стоимость работы уборщика служебных помещений -

Плановый ФОТ по тарификации сотрудников за время оказания платной образовательной услуги (ПОУ) рассчитывается с учетом начислений 

на выплаты по оплате труда (30,2%). 

Итого:   ЗП (211+213) в стоимости  услуги за 1 час занятий 1 воспитанника с учетом начислений составляет  198,09 руб. 

6.   Платная образовательная услуга: студия изобразительного искусства "Гармония"

Оплата труда административно персоналу производится на основании Дето-дней по табелю учета посещаемости детей. 

АХП

 Заработная плата (ЗП) основного и вспомогательного персонала за 1 занятие на 1 воспитанника (в рублях):

Стоимость  работы педагога за 1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы главного бухгалтера по  экономико-бухгалтерскому сопровождению платной услуги за 

1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы зам. директора (менеджер) по документационно-информационному сопровождению 

платной услуги за 1 час занятий за 1 воспитанника -

o   Расчет затрат на оплату труда административно – хозяйственного персонала на 1 воспитанника в час.

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

ПЕДАГОГИ

Дето-дни по табелю учета посещаемости в среднем/месяц 320 ч/час = (Расчет: оплата за услугу (40 чел.*72 час/г/восп. /9 мес.) 

Оплата труда педагогическому составу при 100% посещаемости детей /месяц= 320 ч/час. * 79,54 руб.= 25452,80

Резерв отпусков = 320 ч/час. * 11,95 = 3824,00 (в том числе ст. 211=2937,02 + ст.213=886,98).

2.      . Расчет затрат на оплату труда 

o   Расчет затрат на оплату труда педагогических работников на 1 воспитанника в час. 

Согласно социального заказа родителей по платной  услуге 1 час занятий с 1 ребенком = 360,00 руб. (Расчет: 360 руб.стоим.1 занят.*2 зан. в нед 

/2 час в нед.)

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42)/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

Плановый ФОТ по тарификации сотрудников за время оказания платной образовательной услуги (ПОУ) рассчитывается с учетом начислений 

на выплаты по оплате труда (30,2%). 

Итого:   ЗП (211+213) в стоимости  услуги за 1 час занятий 1 воспитанника с учетом начислений составляет  151,31 руб. 

5.   Платная образовательная услуга: Хореография



  Периодичность занятий: 2 раза в неделю;

  Время : с 09 сентября 2026 года по 31 мая 2027 года (9 месяцев);

ФОТ всего

ФОТ 

педагогиче

ского 

состава

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*60%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 "Гармония" 360 55% 198,00 118,80 11,95% 14,19 0 80,34 24,26 0,80 79,54

 

ФОТ всего ФОТ АХП

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*40%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 "Гармония" 360 55% 198 79,2 11,95% 9,46 0 53,56 16,18 0,54 53,03

Оплата труда директора (по приказу Департамента образования) = 10% от дохода (с учетом резерв отпусков)  36,00

79,54

11,67

11,67

10,61

2,65

0,00

  Количество человек в группе: 1

  Количество групп: 1                                                                                                                                                                                                                                                                           

  Проведение занятий - индивидуальное;

  Количество часов в неделю на группу: 1

  Продолжительность: 40 мин = 1 педагогическому часу

  Периодичность занятий: 1 раза в неделю;

  Время : с 09 сентября 2026 года по 31 мая 2027 года (9 месяцев);

2.      . Расчет затрат на оплату труда 

o   Расчет затрат на оплату труда педагогических работников на 1 воспитанника в час. 

Согласно социального заказа родителей по платной  услуге 1 час занятий с 1 ребенком = 500,00 руб. (Расчет: 500 руб.стоим.1 занят.*1 зан. в нед 

/1 час в нед.)

Стоимость работы бухгалтера (кассир) бухгалтерское сопровождение/ прием платежей от родителей 

(законных представителей) -

Стоимость работы водителя -

Стоимость работы уборщика служебных помещений -

Плановый ФОТ по тарификации сотрудников за время оказания платной образовательной услуги (ПОУ) рассчитывается с учетом начислений 

на выплаты по оплате труда (30,2%). 

Итого:   ЗП (211+213) в стоимости  услуги за 1 час занятий 1 воспитанника с учетом начислений составляет  198,09 руб. 

7.   Платная образовательная услуга: Вокал- индивидуальные занятия

Оплата труда административно персоналу производится на основании Дето-дней по табелю учета посещаемости детей. 

АХП

 Заработная плата (ЗП) основного и вспомогательного персонала за 1 занятие на 1 воспитанника (в рублях):

Стоимость  работы педагога за 1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы главного бухгалтера по  экономико-бухгалтерскому сопровождению платной услуги за 

1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы зам. директора (менеджер) по документационно-информационному сопровождению 

платной услуги за 1 час занятий за 1 воспитанника -

o   Расчет затрат на оплату труда административно – хозяйственного персонала на 1 воспитанника в час.

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

ПЕДАГОГИ

Дето-дни по табелю учета посещаемости в среднем/месяц 80 ч/час = (Расчет: оплата за услугу (10 чел.*72 час/г/восп. /9 мес.) 

Оплата труда педагогическому составу при 100% посещаемости детей /месяц= 80 ч/час. * 79,54 руб.= 6363,20

Резерв отпусков = 80 ч/час. * 11,95 = 956,00 (в том числе ст. 211=734,25 + ст.213=221,75).

2.      . Расчет затрат на оплату труда 

o   Расчет затрат на оплату труда педагогических работников на 1 воспитанника в час. 

Согласно социального заказа родителей по платной  услуге 1 час занятий с 1 ребенком = 360,00 руб. (Расчет: 360 руб.стоим.1 занят.*2 зан. в нед 

/2 час в нед.)

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42)/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%



ФОТ всего

ФОТ 

педагогиче

ского 

состава

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*60%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 Вокал- инд. 500 55% 275,00 165,00 11,95% 19,71 0 111,59 33,70 1,12 110,47

 

ФОТ всего ФОТ АХП

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*40%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 Вокал- инд. 500 55% 275 110 11,95% 13,14 0 74,39 22,47 0,74 73,65

Оплата труда директора (по приказу Департамента образования) = 10% от дохода (с учетом резерв отпусков)  50,00

110,47

16,20

16,20

14,73

3,68

0,00

  Количество человек в группе: 6

  Количество групп: 3                                                                                                                                                                                                                                                                           

  Проведение занятий - групповое;

  Количество часов в неделю на группу: 3

  Продолжительность: 40 мин = 1 педагогическому часу

  Периодичность занятий: 3 раза в неделю;

  Время : с 09 сентября 2026 года по 31 мая 2027 года (9 месяцев);

ФОТ всего

ФОТ 

педагогиче

ского 

состава

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*60%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1
ВХС 

"Мармеладки"
385 55% 211,75 127,05 11,95% 15,18 0 85,92 25,95 0,86 85,07

 

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

ПЕДАГОГИ

2.      . Расчет затрат на оплату труда 

o   Расчет затрат на оплату труда педагогических работников на 1 воспитанника в час. 

Согласно социального заказа родителей по платной  услуге 1 час занятий с 1 ребенком = 385,00 руб. (Расчет: 385 руб.стоим.1 занят.*3 зан. в нед 

/3 час в нед.)

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42)/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

Стоимость работы бухгалтера (кассир) бухгалтерское сопровождение/ прием платежей от родителей 

(законных представителей) -

Стоимость работы водителя -

Стоимость работы уборщика служебных помещений -

Плановый ФОТ по тарификации сотрудников за время оказания платной образовательной услуги (ПОУ) рассчитывается с учетом начислений 

на выплаты по оплате труда (30,2%). 

Итого:   ЗП (211+213) в стоимости  услуги за 1 час занятий 1 воспитанника с учетом начислений составляет  275,09 руб. 

8.   Платная образовательная услуга: ВХС "Мармеладки"

Оплата труда административно персоналу производится на основании Дето-дней по табелю учета посещаемости детей. 

АХП

 Заработная плата (ЗП) основного и вспомогательного персонала за 1 занятие на 1 воспитанника (в рублях):

Стоимость  работы педагога за 1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы главного бухгалтера по  экономико-бухгалтерскому сопровождению платной услуги за 

1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы зам. директора (менеджер) по документационно-информационному сопровождению 

платной услуги за 1 час занятий за 1 воспитанника -

o   Расчет затрат на оплату труда административно – хозяйственного персонала на 1 воспитанника в час.

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

ПЕДАГОГИ

Дето-дни по табелю учета посещаемости в среднем/месяц 4 ч/час = (Расчет: оплата за услугу (1 чел.*36 час/г/восп. /9 мес.) 

Оплата труда педагогическому составу при 100% посещаемости детей /месяц= 4 ч/час. * 110,47 руб.= 441,88

Резерв отпусков = 4 ч/час. * 19,71 = 78,84 (в том числе ст. 211=60,55 + ст.213=18,29).

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42)/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%



ФОТ всего ФОТ АХП

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*40%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1
ВХС 

"Мармеладки"
385 55% 211,75 84,7 11,95% 10,12 0 57,28 17,30 0,57 56,71

Оплата труда директора (по приказу Департамента образования) = 10% от дохода (с учетом резерв отпусков)  38,50

85,07

12,48

12,48

11,34

2,84

0,00

  Количество человек в группе: 8

  Количество групп: 1                                                                                                                                                                                                                                                                           

  Проведение занятий - групповое;

  Количество часов в неделю на группу: 2

  Продолжительность: 40 мин = 1 педагогическому часу

  Периодичность занятий: 2 раза в неделю;

  Время : с 09 сентября 2026 года по 31 мая 2027 года (9 месяцев);

ФОТ всего

ФОТ 

педагогиче

ского 

состава

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*60%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1
ОФП 

"Тхэквондо"
360 55% 198,00 118,80 11,95% 14,19 0 80,34 24,26 0,80 79,54

 

ФОТ всего ФОТ АХП

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

o   Расчет затрат на оплату труда административно – хозяйственного персонала на 1 воспитанника в час.

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

ПЕДАГОГИ

Дето-дни по табелю учета посещаемости в среднем/месяц 64 ч/час = (Расчет: оплата за услугу (8 чел.*72 час/г/восп. /9 мес.) 

Оплата труда педагогическому составу при 100% посещаемости детей /месяц= 64 ч/час. * 79,54 руб.= 5090,56

Резерв отпусков = 64 ч/час. * 14,19 = 908,16  (в том числе ст. 211=697,51 + ст.213=210,65).

2.      . Расчет затрат на оплату труда 

o   Расчет затрат на оплату труда педагогических работников на 1 воспитанника в час. 

Согласно социального заказа родителей по платной  услуге 1 час занятий с 1 ребенком = 360,00 руб. (Расчет: 360 руб.стоим.1 занят.*2 зан. в нед 

/2 час в нед.)

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42)/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

Стоимость работы бухгалтера (кассир) бухгалтерское сопровождение/ прием платежей от родителей 

(законных представителей) -

Стоимость работы водителя -

Стоимость работы уборщика служебных помещений -

Плановый ФОТ по тарификации сотрудников за время оказания платной образовательной услуги (ПОУ) рассчитывается с учетом начислений 

на выплаты по оплате труда (30,2%). 

Итого:   ЗП (211+213) в стоимости  услуги за 1 час занятий 1 воспитанника с учетом начислений составляет  211,85 руб. 

9.   Платная образовательная услуга:  "ОФП на основе восточных единоборств - Тхэквондо"

Оплата труда административно персоналу производится на основании Дето-дней по табелю учета посещаемости детей. 

АХП

 Заработная плата (ЗП) основного и вспомогательного персонала за 1 занятие на 1 воспитанника (в рублях):

Стоимость  работы педагога за 1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы главного бухгалтера по  экономико-бухгалтерскому сопровождению платной услуги за 

1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы зам. директора (менеджер) по документационно-информационному сопровождению 

платной услуги за 1 час занятий за 1 воспитанника -

o   Расчет затрат на оплату труда административно – хозяйственного персонала на 1 воспитанника в час.

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

Дето-дни по табелю учета посещаемости в среднем/месяц 216 ч/час = (Расчет: оплата за услугу (18 чел.*108 час/г/восп. /9 мес.) 

Оплата труда педагогическому составу при 100% посещаемости детей /месяц= 216 ч/час. * 85,07 руб.= 18375,12

Резерв отпусков = 216 ч/час. * 12,61 = 2723,76  (в том числе ст. 211=2090,98 + ст.213=632,78).



(гр.3*гр.4) (гр.5*40%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1
ОФП 

"Тхэквондо"
360 55% 198 79,2 11,95% 9,46 0 53,56 16,18 0,54 53,03

Оплата труда директора (по приказу Департамента образования) = 10% от дохода (с учетом резерв отпусков)  36,00

79,54

11,67

11,67

10,61

2,65

0,00

  Количество человек в группе: 5

  Количество групп: 4                                                                                                                                                                                                                                                                           

  Проведение занятий - групповое;

  Количество часов в неделю на группу: 1

  Продолжительность: 30-40 мин = 1 педагогическому часу

  Периодичность занятий: 1 раза в неделю;

  Время : с 09 сентября 2026 года по 31 мая 2027 года (9 месяцев);

ФОТ всего

ФОТ 

педагогиче

ского 

состава

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*60%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 ОФП "Бассейн" 500 57% 285,00 171,00 11,95% 20,43 0 115,65 34,93 1,16 114,49

 

ФОТ всего ФОТ АХП

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*40%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 ОФП "Бассейн" 500 57% 285 114 11,95% 13,62 0 77,10 23,28 0,77 76,33

Оплата труда директора (по приказу Департамента образования) = 10% от дохода (с учетом резерв отпусков)  50,00

Оплата труда административно персоналу производится на основании Дето-дней по табелю учета посещаемости детей. 

АХП

 Заработная плата (ЗП) основного и вспомогательного персонала за 1 занятие на 1 воспитанника (в рублях):

o   Расчет затрат на оплату труда административно – хозяйственного персонала на 1 воспитанника в час.

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

ПЕДАГОГИ

Дето-дни по табелю учета посещаемости в среднем/месяц 80 ч/час = (Расчет: оплата за услугу (20 чел.*36 час/г/восп. /9 мес.) 

Оплата труда педагогическому составу при 100% посещаемости детей /месяц= 80 ч/час. * 114,49 руб.= 9159,2

Резерв отпусков = 80 ч/час. * 20,43 = 1634,40  (в том числе ст. 211=1255,30 + ст.213=379,1).

2.      . Расчет затрат на оплату труда 

o   Расчет затрат на оплату труда педагогических работников на 1 воспитанника в час. 

Согласно социального заказа родителей по платной  услуге 1 час занятий с 1 ребенком = 500,00 руб. (Расчет: 500 руб.стоим.1 занят.*1 зан. в нед 

/1 час в нед.)

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42)/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

Стоимость работы бухгалтера (кассир) бухгалтерское сопровождение/ прием платежей от родителей 

(законных представителей) -

Стоимость работы водителя -

Стоимость работы уборщика служебных помещений -

Плановый ФОТ по тарификации сотрудников за время оказания платной образовательной услуги (ПОУ) рассчитывается с учетом начислений 

на выплаты по оплате труда (30,2%). 

Итого:   ЗП (211+213) в стоимости  услуги за 1 час занятий 1 воспитанника с учетом начислений составляет  198,09 руб. 

10.   Платная образовательная услуга:  ОФП на основе обучения плаванию - Бассейн"

Оплата труда административно персоналу производится на основании Дето-дней по табелю учета посещаемости детей. 

АХП

 Заработная плата (ЗП) основного и вспомогательного персонала за 1 занятие на 1 воспитанника (в рублях):

Стоимость  работы педагога за 1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы главного бухгалтера по  экономико-бухгалтерскому сопровождению платной услуги за 

1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы зам. директора (менеджер) по документационно-информационному сопровождению 

платной услуги за 1 час занятий за 1 воспитанника -

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)



114,49

16,79

14,50

11,45

2,00

9,00

  Количество человек в группе: 5

  Количество групп: 6                                                                                                                                                                                                                                                                           

  Проведение занятий - групповое;

  Количество часов в неделю на группу: 2

  Продолжительность: 30-40 мин = 1 педагогическому часу

  Периодичность занятий: 2 раза в неделю;

  Время : с 09 сентября 2026 года по 31 мая 2027 года (9 месяцев);

ФОТ всего

ФОТ 

педагогиче

ского 

состава

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*60%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 ОФП "Бассейн" 500 57% 285,00 171,00 11,95% 20,43 0 115,65 34,93 1,16 114,49

 

ФОТ всего ФОТ АХП

211 –

Заработная 

плата

Оплата 

больничных 

листов за счет

средств 

работодателя

(гр.3*гр.4) (гр.5*40%)
(гр.6-гр.8-гр.9) 

/130,2 *100)
гр.10*1%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 ОФП "Бассейн" 500 57% 285 114 11,95% 13,62 0 77,10 23,28 0,77 76,33

Оплата труда директора (по приказу Департамента образования) = 10% от дохода (с учетом резерв отпусков)  50,00

114,49

16,79

14,50

11,45

2,00

9,00

Стоимость работы бухгалтера (кассир) бухгалтерское сопровождение/ прием платежей от родителей 

(законных представителей) -

Стоимость работы водителя -

Стоимость работы уборщика служебных помещений -

Плановый ФОТ по тарификации сотрудников за время оказания платной образовательной услуги (ПОУ) рассчитывается с учетом начислений 

на выплаты по оплате труда (30,2%). 

Оплата труда административно персоналу производится на основании Дето-дней по табелю учета посещаемости детей. 

АХП

 Заработная плата (ЗП) основного и вспомогательного персонала за 1 занятие на 1 воспитанника (в рублях):

Стоимость  работы педагога за 1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы главного бухгалтера по  экономико-бухгалтерскому сопровождению платной услуги за 

1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы зам. директора (менеджер) по документационно-информационному сопровождению 

платной услуги за 1 час занятий за 1 воспитанника -

o   Расчет затрат на оплату труда административно – хозяйственного персонала на 1 воспитанника в час.

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

213 –

начислени

я на оплату

труда

Итого стоимость 1

часа занятий с

одним ребенком

(гр.10- гр.12)

ПЕДАГОГИ

Дето-дни по табелю учета посещаемости в среднем/месяц 240 ч/час = (Расчет: оплата за услугу (30 чел.*72 час/г/восп. /9 мес.) 

Оплата труда педагогическому составу при 100% посещаемости детей /месяц= 240 ч/час. *114,49 руб.= 27477,6

Резерв отпусков = 240 ч/час. * 20,43 = 4903,20  (в том числе ст. 211=3765,90+ ст.213=1137,30).

2.      . Расчет затрат на оплату труда 

o   Расчет затрат на оплату труда педагогических работников на 1 воспитанника в час. 

Согласно социального заказа родителей по платной  услуге 1 час занятий с 1 ребенком = 500,00 руб. (Расчет: 500 руб.стоим.1 занят.*2 зан. в нед 

/2 час в нед.)

№ п/п
Наименование 

услуги

Стоимость 

услуги за 

один час 

Расходы на

оплату 

труда от

стоимости 

услуги за 1

час.  

Резерв 

отпускных 

(гр.6/12/29,

3*42)/гр.6)*

100

Стоимость 1

часа для

расчета 

резерва 

отпусков 

(гр.6*гр.7)

Стимулиру

ющие 

выплаты 

(гр.6-

гр.8)*5%

Стоимость работы бухгалтера (кассир) бухгалтерское сопровождение/ прием платежей от родителей 

(законных представителей) -

Стоимость работы водителя -

Стоимость работы уборщика служебных помещений -

Плановый ФОТ по тарификации сотрудников за время оказания платной образовательной услуги (ПОУ) рассчитывается с учетом начислений 

на выплаты по оплате труда (30,2%). 

Итого:   ЗП (211+213) в стоимости  услуги за 1 час занятий 1 воспитанника с учетом начислений составляет  284,14 руб. 

10.1  Платная образовательная услуга:  ОФП на основе обучения плаванию - Бассейн"

Стоимость  работы педагога за 1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы главного бухгалтера по  экономико-бухгалтерскому сопровождению платной услуги за 

1 час занятий за 1 воспитанника -

Стоимость  работы зам. директора (менеджер) по документационно-информационному сопровождению 

платной услуги за 1 час занятий за 1 воспитанника -



Плановый 

расход по 

платным 

услугам на 

2026-2027 на 

год                            

5=4*3/100

За одно 

занятие на 

одного 

воспитанника 

(*6=5/         

23076чел.

/год)  

5

295 591 12,81

77 526 3,36

7 077 0,31

37 620 1,63

417 814,00 18,11

1 55%

2 38%

3 7%

4 100

1 55%

2 38%

3 7%

4 100

1 55%

2 38%

3 7%

4 100

1 55%

2 38%

3 7%

4 100
Итого стоимость услуги на 1 

воспитанника, руб/урок
275

Затраты на оплату труда  (с начислен.)  151,31

Развитие МТБ 105,69

Расходы по статье 272 НК РФ 18

Итого стоимость услуги на 1 

воспитанника, руб/урок
450,0

4.   Платная образовательная услуга: Группа кратковременного пребывания  «Божья коровка»

№ Наименование статей затрат Сумма(руб) %

Затраты на оплату труда  (с начислен.)  247,56

Развитие МТБ 173,01

Расходы по статье 272 НК РФ 29,43

Итого стоимость услуги на 1 

воспитанника, руб/урок
600

 3.   Платная образовательная услуга: Студия раннего развития «Колокольчик»

№ Наименование статей затрат Сумма(руб) %

Затраты на оплату труда  (с начислен.)  330,08

Развитие МТБ 230,68

Расходы по статье 272 НК РФ 39,24

Итого стоимость услуги на 1 

воспитанника, руб/урок
800

 2.    Платная образовательная услуга: Студия раннего развития «Растишка»

№ Наименование статей затрат Сумма(руб) %

Затраты на оплату труда  (с начислен.)  440,12

Развитие МТБ 307,56

Расходы по статье 272 НК РФ 52,32

ИТОГО 6 388 592,00

1.      Расчет цены единицы услуги на одного потребителя за один час (урок) по платной образовательной услуге    Платная 

образовательная услуга: Студия раннего развития «Знайка»» :

№ Наименование статей затрат Сумма(руб) %

Услуги связи 221 6,54 108 212,00

Уплата налога на имущество организации и  291 6,54 575 226,00

Коммунальные услуги 223 6,54 4 519 741,00

Содержание имущества 225 6,54 1 185 413,00

Расчет затрат по ст.272 НК РФ относимых на оказание платной услуги на 1 воспитанника в час.

Наименование расходов КБК
Доля платных 

Услуг

Плановые расходы 

по муниципальному 

заданию на 2026 г

1 2 3 4

Планируемые доходы от оказания услуг (выполнения работ) на платной основе и от 

приносящей доход деятельности 
6 217 200,00

Всего доходов 95 076 162,60

Доля платных услуг 6 217 200 / 95 076 162,60*100=6,54

МБУ ДО ЦДОД "Искра" г.о. Самара НА 01.09.2026г.

Наименование источника дохода

Плановые доходы по ПФХД

 на 01.09.2026 г.(без учета кода субсидии 906000001, 

906000005)

Муниципальный бюджет 88 858 962,60

Итого:   ЗП (211+213) в стоимости  услуги за 1 час занятий 1 воспитанника с учетом начислений составляет  284,14 руб. 

РАСЧЕТ ДОЛИ ПЛАТНЫХ УСЛУГ В СОВОКУПНОМ ДОХОДЕ 



1 55%

2 38%

3 7%

4 100

1 55%

2 38%

3 7%

4 100

1 55%

2 38%

3 7%

4 100

1 55%

2 38%

3 7%

4 100

1 55%

2 38%

3 7%

4 100

1 57%

2 37%

3 7%

4 100

Главный бухгалтер  Л.М. Герасимова

Итого стоимость услуги на 1 

воспитанника, руб/урок
500

Затраты на оплату труда  (с начислен.)  284,14

Развитие МТБ 183,16

Расходы по статье 272 НК РФ 32,7

Итого стоимость услуги на 1 

воспитанника, руб/урок
360

10.   Платная образовательная услуга:  ОФП на основе обучения плаванию - Бассейн"

№ Наименование статей затрат Сумма(руб) %

Затраты на оплату труда  (с начислен.)  198,09

Развитие МТБ 138,366

Расходы по статье 272 НК РФ 23,544

Итого стоимость услуги на 1 

воспитанника, руб/урок
385

9.   Платная образовательная услуга:  "ОФП на основе восточных единоборств - Тхэквондо"

№ Наименование статей затрат Сумма(руб) %

Затраты на оплату труда  (с начислен.)  211,85

Развитие МТБ 147,971

Расходы по статье 272 НК РФ 25,179

Итого стоимость услуги на 1 

воспитанника, руб/урок
500

8.   Платная образовательная услуга: ВХС "Мармеладки"

№ Наименование статей затрат Сумма(руб) %

Затраты на оплату труда  (с начислен.)  275,09

Развитие МТБ 192,21

Расходы по статье 272 НК РФ 32,7

Итого стоимость услуги на 1 

воспитанника, руб/урок
360

7.   Платная образовательная услуга: Вокал- индивидуальные занятия

№ Наименование статей затрат Сумма(руб) %

Затраты на оплату труда  (с начислен.)  198,09

Развитие МТБ 138,366

Расходы по статье 272 НК РФ 23,544

Итого стоимость услуги на 1 

воспитанника, руб/урок
360

6.   Платная образовательная услуга: студия изобразительного искусства "Гармония"

№ Наименование статей затрат Сумма(руб) %

Затраты на оплату труда  (с начислен.)  198,09

Развитие МТБ 138,37

Расходы по статье 272 НК РФ 23,54

5.   Платная образовательная услуга: Хореография

№ Наименование статей затрат Сумма(руб) %
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